	[image: image1.png]MATIK




	PERSONEL İŞ BAŞVURU FORMU                                 
	Doküman No:

FR.24

	Yayın Tarihi
	01.09.2017
	Revizyon No
	00
	Rev.Tarihi 
	         -



	Adı Soyadı

		FOTOĞRAF

Tarih:…./…./20.....


	Doğum Tarihi

				
	Cinsiyeti
	Bay    : ⁯  

Bayan: ⁯
	Uyruğu

	T.C.:⁯ Diğer:⁯

	
	Telefon No

	Cep:
Ev:

	
	Medeni Hali

			
	Askerlik Durumu

	[image: image1.png]Terhis: ⁯                    Tecilli:⁯ ….Yıl                     Ehliyet :


	Öğrenim Durumu
	İlköğretim: ⁯
            Lise: ⁯
                          Üniversite: ⁯


	İkametgah Adresiniz

	
	Takip Ettiğiniz Özel Kurslar Var mı?

	
	Herhangi Ciddi Rahatsızlık Geçirdiniz mi?

	Evet: ⁯                                Hayır: ⁯


	Hangi Makine,Tezgah ve Malzemeleri Kullanabilirsiniz?
	
	Vardiyalı Çalışabilir misiniz?

	Evet: ⁯                                 Hayır: ⁯


	Referanslarınız
	1. ……………………………………………       Tel: ………………………..

2. ……………………………………………       Tel: ………………………..



	DAHA ÖNCE ÇALIŞTIĞINIZ İŞ YERLERİ

(Lütfen en son çalıştığınız işyerinden geriye doğru sıralayınız.)

İşyerinin Adı

Çalışılan Pozisyon

Çalışma Tarihi

1.

…../…../20.… - …../…../20…

2.

…../…../20.… - …../…../20…

3.

…../…../20.… - …../…../20…

4.

…../…../20.… - …../…../20…

İŞYERİMİZDE YAPABİLECEĞİNİZ İŞLER
1.

2.

TALEP ETTİĞİNİZ AYLIK NET ÜCRET

                        Bu Personel Başvuru Formu’ndaki beyanlarımın hepsi doğrudur. Bilerek yanlış bilgi verdiğim veya bazı bilgileri gizlediğim anlaşıldığı takdirde bundan doğacak sorumluluğu şimdiden kabul ettiğim gibi MATİK ’nın işime son vermesi durumunda hiçbir hak ve tazminat istemeyeceğimi bildiririm.                                                                                                                            

                        Adı Soyadı
        …../…../20.…

                                  İmza

	BU KISIM İŞVEREN TARAFINDAN DOLDURULACAKTIR

DEĞERLENDİRME

I. Değerlendirme

.........................................................................

.........................................................................

.........................................................................

.........................................................................

II . Değerlendirme

..............................................................................

..............................................................................

..............................................................................

.............................................................................

İŞ/ POZİSYON / ÜCRET 

İş Grubu

Masraf Yeri

BELİRLENEN ÜCRET

Ücreti (YTL/SAAT)

Brüt:............................

Net :............................

İşe Başlama Tarihi                                                                    
                    ......... / ..... ..../ 20......

YETKİLİ KİŞİLER

       Yetkili İmzalar                              Yetkili İmzalar                              Tarih   ...... / ...../ 20….



	İş Başvuru Formuyla İşlenen Kişisel Veriler Hakkında Aydınlatma Metni 
Bu aydınlatma metni, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununun 10. maddesi ile Aydınlatma Yükümlülüğünün Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkında Tebliğ kapsamında veri sorumlusu sıfatıyla Matik Otomat Sistemleri San. Ve Tic. A.Ş. tarafından hazırlanmıştır.
Şirketimiz bünyesinde açık bulunan işçi kadrosuna istihdam yapılabilmesini teminen hazırlanan iş ilanına başvuru yapılabilmesi için talep edilen İş Başvuru Formu çerçevesinde elde edilen kişisel veriler;

1) Hüviyet bilgileri; aday kişi ile irtibat kurulabilmesi ve adayın işe kabul edilebilmesi halinde özlük dosyasının hazırlanabilmesi,

2) Öğrenim bilgileri, iş tecrübesi bilgileri, bilinen yabancı dil belgeleri, bilinen bilgisayar programları bilgileri, sertifika ve belge bilgileri, özel yetenek ve makine kullanımı bilgilerini; adayın iş için yeterli donanıma sahip olup olmadığının tespitini sağlamak,

3) Hakkınızda bilgi verebilecek kimseler bilgilerini; hakkınızda referans alabileceğimiz kişilerle görüşebilmek ve sizin iş için uygun olup olmadığınızı tespit edebilmek,

4) Sağlık durumu bilgileri, işin yapılması için gerekli olan sağlık koşullarını sağlayıp sağlamadığınızın tespit edilmesi,

5) İstihdam durumunuza ilişkin bilgiler; çalışmak istediğiniz pozisyon bilgisinin, ücret beklentinizin, başka pozisyonlarda çalışıp çalışamayacağınız bilgisinin ve işe başlama tarihinizin tespit edilebilmesi,

6) Ehliyet bilgileri, şirket araçlarının kullanılması ihtiyacı doğduğunda aracı kullanıp kullanamayacağınızın tespitini sağlamak,

7) Fotoğrafınız, iş başvurusu hakkında sağlıklı bir değerlendirmenin yapılabilmesi,

amaçlarıyla sınırlı olarak; kanunlarda öngörülme işleme şartına dayalı olarak Matik Otomat Sistemleri San. Ve Tic. A.Ş. tarafından elden teslim, posta, kargo aracılığıyla manuel yolla veya entegrasyon aracılığıyla otomatik yolla işlenecektir.
Söz konusu kişisel veriler, açık rızanıza bağlı olarak Kanunun 5. maddesinde yer alan“açık rızanın alınması”,  “ilgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, veri sorumlusunun meşru menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması” ve “bir sözleşmenin kurulması veya ifasıyla doğrudan doğruya ilgili olması kaydıyla, sözleşmenin taraflarına ait kişisel verilerin işlenmesinin gerekli olması” hukuki sebebine dayanarak otomatik olmayan yollarla işlenmektedirKişisel verileriniz hukuki uyuşmazlıkların giderilmesi veya ilgili mevzuat gereği talep halinde adli makamlar veya ilgili kolluk kuvvetlerine aktarılabilecektir.
Adaylar, mezkur Kanunun “ilgili kişinin haklarını düzenleyen” 11. maddesi kapsamındaki taleplerini, “Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğe” göre Matik Otomat Sistemleri San. Ve Tic. A.Ş.’nin, İkitelli Organize Sanayi Bölgesi Süleyman Demirel Bulvarı Simpaş İş Modern Ticaret Merkezi H/32 Başakşehir İstanbul adresine yazılı olarak iletebilir.
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